
茂林光電 
誠信經營宣導 



誠信經營政策 

本公司應本於廉潔、透明及負責之經營理念，制定以
誠信為基礎之政策，並建立良好之公司治理與風險控
管機制，以創造永續發展之經營環境。 
 
本公司制訂之誠信經營政策，包含作業程序、行為指
南及教育訓練等， 並符合公司及其集團企業與組織營
運所在地之相關法令。   



防範方案之範圍 

• 行賄及收賄。 

• 提供非法政治獻金。 

• 不當慈善捐贈或贊助。 

• 提供或接受不合理禮物、款待或其他不正當利益。 

• 侵害營業秘密、商標權、專利權、著作權及其他智
慧財產權。 

• 從事不公平競爭之行為。 

• 產品及服務於研發、採購、製造、提供或銷售時直
接或間接損害消費者或其 他利害關係人之權益、
健康與安全。  



執行方向 

本公司人員應盡善良管理人之注意義務，督促公司防止不誠信行為，並隨
時檢討其實施成效及持續改進，確保誠信經營政策之落實。 

  

• 協助將誠信與道德價值融入公司經營策略，並配合法令制度訂定確保誠
信經營之相關防弊措施。 

• 訂定防範不誠信行為方案，並於各方案內訂定工作業務相關標準作業程
序及行為指南。 

• 規劃內部組織、編制與職掌，對營業範圍內較高不誠信行為風險之營業
活動，安置相互監督制衡機制。 

• 誠信政策宣導訓練之推動及協調。 

• 規劃檢舉制度，確保執行之有效性。 

• 協助董事會及管理階層查核及評估落實誠信經營所建立之防範措施是否
有效運作，並定期就相關業務流程進行評估遵循情形，作成報告。 



不誠信行為之處理 

本公司鼓勵內部及外部人員檢舉不誠信行為或不當
行為，內部人員如有虛報或惡意指控之情事，應予
以紀律處分，情節重大者應予以革職。 

 

於網站上建立獨立檢舉信箱、專線，供公司內、外
部人員使用，檢舉人身分及檢舉內容皆保密，以保
護檢舉人不因檢舉情事而遭不當處置措施。 



檢舉管道 

檢舉專線：03-426-2828  分機 5119 
 
檢舉信箱：5119@glthome.com.tw 



受訓名單 

受訓員工 

部門 姓名 部門 姓名 

全球營運管理 

王○霖 研發工程部 葉○皓 
蔡○霖 研發工程一課 魯○ 
林○ 研發工程二課 吳○君 
李○發 研發工程三課 陳○恆 
黃○玲 

資材部 
黃○皓 

葉○榮 蕭○韋 
內部稽核室 翁○隆 生技課 華○安 
台灣廠 宋○明 押出課 李○錦 
業務部 邱○翔 資訊部 朱○錩 

業務一課 
楊○貴 組裝課 郭○宏 
張○儒 台灣品保部 陳○如 

業務二課 蘇○權 總務課 邱○芝 
業務三課 陳○伶 工程一課 卓○宏 
工程二課 李○坤 工程二課 劉○竣 

專案室 
許○杰 廠務設備科課 盧○天 
羅○澤 銅鑼廠 林○鴻 
黃○倫 

上海廠 
吳○偉 

財務部 
莊○真 徐○鴻 
蕭○傑       
高○盈   



Thank You. 


